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OBJETIVOS 
Introduzir o conhecimento contábil, tendo como alvo o domínio da base conceitual necessária para o 
desenvolvimento de habilidades essenciais a profissão. 

 
EMENTA 

Objeto e objetivo da Contabilidade. A entidade contábil. Balanço Patrimonial e Demonstração do Resultado do 
Exercício. A estática patrimonial. Procedimentos contábeis básicos. As variações do patrimônio líquido:  receitas e 
despesas. Escrituração contábil das operações básicas. Regime de competência de exercícios. Método das partidas 
dobradas. Postulados e princípios contábeis. 

 
CONTEÚDO 

1. Noções da evolução histórica da contabilidade; 
2. Conceitos fundamentais: empresa, sistema de informações; 
3. Contabilidade: conceito, objeto e objetivos; 
4. Usuário da informação contábil; 
5. Noções de plano de contas; 
6. Patrimônio e situações líquidas patrimoniais; 
7. Escrituração contábil das operações básicas; 
8. Livros contábeis; 
9. Princípios contábeis; 
10. Regime de competência; 
11. Método das partidas dobradas; 
12. Elementos das demonstrações contábeis (ativo, passivo, PL, receitas e despesas); 



13. Demonstrações contábeis básicas: balanço patrimonial e demonstração do resultado do exercício. 
 

COMPETÊNCIA E HABILIDADES 
As competências e habilidades esperadas no decorrer da disciplina são: (i) utilização adequada das terminologias 
contábeis; e (ii) o desenvolvimento de uma visão holística da disciplina. 

 
METODOLOGIA 

Aulas expositivas e interativas. Trabalhos realizados individualmente ou em grupo. Estudo de casos. Seminários. 
 

REFERÊNCIA 
BÁSICA 
ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Curso básico de contabilidade: introdução à metodologia da contabilidade e 
contabilidade básica. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 
 
CPC 00 (R1). Estrutura Conceitual para elaboração e Divulgação de Relatório Contábil-Financeiro. 
 
CPC 26 (R1). Apresentação das Demonstrações Contábeis. 
 
EQUIPE DE PROFESSORES DA USP. Contabilidade introdutória . 11. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 
 
EQUIPE DE PROFESSORES DA USP. Contabilidade introdutória: livro de exercícios. 11. ed. São Paulo: 
Atlas,  2011. 
 
Lei 6.404/76 e alterações posteriores. 
 
YAMAMOTO, Marina Mitiyo; PACCEZ, João Domiraci; MALACRIDA, Mara Jane Contrera. Fundamentos de 
contabilidade: a nova contabilidade no contexto global. São Paulo: Saraiva, 2011. 
 
COMPLEMENTAR 
BORINELLI, Márcio Luiz; PIMENTEL, Renê Coppe. Curso de contabilidade para gestores, analistas e outros 
profissionais. São Paulo: Atlas, 2010. 
 
HASTINGS, David F. Contabilidade em contexto: uma novela contábil. São Paulo: Saraiva, 2011. 
 
IUDÍCIBUS, Sérgio de et al. Manual de contabilidade societária: aplicável a todas as Sociedades de acordo com 
as normas internacionais e do CPC. São Paulo: Atlas, 2010. 
 
LOPES, Alexsandro Broedel; MARTINS, Eliseu. Teoria da contabilidade: uma nova abordagem. São Paulo: 
Atlas, 2006. 
 
MARION, José Carlos. Contabilidade básica. 10. ed. São Paulo: Atlas, 2009. 
 
MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 16. ed. São Paulo: Atlas, 2012. 
 
PADOVEZE, Clóvis Luis. Manual de contabilidade básica: contabilidade introdutória e intermediária- 
textos e exercícios. 8. ed. São Paulo: Atlas, 2012. 
 
SOUZA, Sérgio Adriano. Contabilidade geral 3D: básica, intermediária e avançada. São Paulo: Método, 2012. 
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